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Buone notizie sul fronte europeo! La nostra Cooperativa fa parte
del partenariato del progetto RURAAC: Alternative Augmented

Communication for rural areas, vincitore del bando
Erasmusplus.

L'obiettivo generale del progetto è quello di promuovere
l'inclusione sociale delle persone con disabilità intellettiva (DI)

nelle aree rurali attraverso l'uso della comunicazione
aumentativa alternativa (AAC) nelle esperienze all'aperto e nella

fruizione dei beni del patrimonio naturale locale.
La Cooperativa Sociale Gea è partner del progetto insieme

all’ASD Trekkify (capofila), specializzata in attività outdoor volte
all’inclusione di categorie svantaggiate; alla Latvian Autism
Society (LAS) e all’organizzazione Paint and Quarter Horse

Foundation Bulgaria's (PQHFB), che fornisce terapie equine alle
persone con disabilità.
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Bandi e gare

La Cooperativa Sociale Gea partner del progetto
europeo “RURAAC”: Alternative Augmented

Communication for rural areas

La Presidente riceve il
Premio Women Value
Company 2023

SAVE THE DATE:
Seconda edizione di
Montagne super-Abili

IN EUROPA CON LA CAA



Nello specifico la Cooperativa Sociale Gea, grazie
all’esperienza maturata nel servizio di CAA presso
tredici scuole del territorio e nella disabilità legata
alla ruralità, curerà l’aquisizione di competenze
specifiche in CAA e la sua applicazione ai beni
naturali e al contesto rurale, dove vi è una
sostanziale mancanza di strategie nazionali ed
europee in questo senso. 
La partecipazione ad un progetto europeo,
l’introduzione di una metodologia innovativa che
integra gli strumenti della Comunicazione
Aumentativa Alternativa e l’outdoor education,
rappresentano un’opportunità di crescita per lo
staff Gea, anche grazie al confronto con operatori
che lavorano nello stesso ambito in altri Paesi.

RURAAC ci vedrà impegnati nel corso del prossimo
anno in tavole rotonde, gruppi di lavoro e
presentazioni di eventi illustrativi dei risultati
progettuali nei tre Paesi europei coinvolti: Italia,
Lettonia e Bulgaria.

Continuate a leggerci per restare aggiornati su
tutte le fasi del progetto RURAAC!
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Partecipazione attiva ai tavoli di co-
progettazione volti all’ideazione e
all’attivazione della Linea di Finanziamento
PNRR M5C2 - 1.2 – “Percorsi per
l’Autonomia” presso il Distretto Socio-
Sanitario VT4;
Aggiudicazione del servizio di assistenza
Scolastica e Micro Nido del Comune di Faleria;
Aggiudicazione del servizio di Asilo Nido
comunale “Sutri-Colled Diana”;
Aggiudicazione del servizio di Assistenza
Scolastica del Comune di Sutri;
Aggiudicazione del servizio di Comunicazione  
Aumentativa Alternativa presso ISTITUTO
COMPRENSIVO STATALE “SAN GIOVANNI
BOSCO”;
Aggiudicazione del servizio di Comunicazione  
Aumentativa Alternativa presso  ISTITUTO
COMPRENSIVO STATALE “G. NICOLINI”;
Aggiudicazione del servizio di Assistenza
Scolastica presso Istituto Midossi;
Aggiudicazione del servizio di Assistenza
Specialistica alla Comunicazione Aumentativa
Alternativa pressoISTITUTO COMPRENSIVO
STATALE”ERNESTO MONACI”;
Partner del progetto ESPERIENZE DI VITA,
presentato dall’A.I.P.D. - Associazione
Italiana Persone Down Sez.Viterbo - APS al
Bando Otto per Mille della Chiesa Valdese;
Finanziamento dalla fondazione carivit per
L’ALTRO LATO DELLA LUNA - FESTIVAL DI
TEATRO INTEGRATO;
Bando Welfare di Comunità – Fondazione
Carivit di Viterbo.

Per fornire un quadro sempre aggiornato su
bandi, gare e servizi, riportiamo di seguito le
ultime attività ed i risultati raggiunti nell’ultimo
periodo:

BANDI E GARE LA PRESIDENTE ALESSANDRA
SENZACQUA RICEVE IL
PREMIO “WOMEN VALUE
COMPANY 2023”

Una notizia che ci rende orgogliosi e che dà
lustro al lavoro della Cooperativa!
La collaborazione tra La Fondazione Marisa
Bellisario e il gruppo bancario Intesa
Sanpaolo ha dato origine al riconoscimento
speciale "Women Value Company", che
valorizza sul territorio le Piccole e Medie
Imprese (PMI) che mettono al centro le
donne, la parità di genere e il benessere,
distinguendosi per le loro strategie concrete e
innovative volte all'inclusione, alla
partecipazione, alla promozione e alla
conciliazione, al fine di potenziare il
contributo femminile all'interno dell'azienda.

L’evento di premiazione si terrà a Napoli il
prossimo 25 ottobre presso le Gallerie
d’Italia, in via Toledo.

 

Il Premio, nato nel 2017 dalla
collaborazione del Gruppo Intesa
Sanpaolo con la Fondazione
Marisa Bellisario, è dedicato alle
eccellenze imprenditoriali
femminili e alle PMI virtuose che
promuovono le pari opportunità



Sole, mare, natura, relax e divertimento sono stati
gli ingredienti principali del soggiorno estivo di
quest’anno dei ragazzi del CSE e dei Programmi
PAI, che hanno trascorso una settimana - dal 15
al 21 settembre - presso il Camping Hawaii di
Orbetello.
Una bellissima struttura tra il verde e il mare della
Toscana, con bungalow, spiaggia attrezzata e aree
svago.
E non c'è niente di più bello di una vacanza
meritata, frutto dell'impegno portato avanti dai
ragazzi della compagnia "L'altro Lato della luna"
durante il laboratorio di teatro integrato, che ha
dato vita allo spettacolo di quest'anno andato in
scena al Forte dei Borgia: ...𝐈𝐥 𝐏𝐞𝐬𝐜𝐚𝐭𝐨𝐫𝐞 𝐝𝐢 𝐜𝐮𝐨𝐫𝐢.

ll soggiorno è stato finanziato dal ricavato della
vendita dei biglietti e dai contributi del Comune di
Nepi e del Comune di Ronciglione per la
realizzazione dello spettacolo.

Un riconoscimento che denota l’apprezzamento da
parte delle istituzioni del territorio nei confronti
del nostro teatro integrato, del quale andiamo
fieri. Ringraziamo le amministrazioni comunali per
aver creduto nel progetto, in particolare il sindaco
di Nepi Franco Vita e l'assessore ai Servizi Sociali
Claudio Ciavatta che da sempre sostengono e
promuovono il teatro integrato della Cooperativa
Sociale Gea, dando al lavoro della compagnia
teatrale il valore che merita.
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SOGGIORNI ESTIVI 2023
Le vacanze dei ragazzi del CSE “Piero
Carletti” e dei PAI in Maremma



  
Cari colleghi, soci e amici,
con grande orgoglio e gratitudine ricevo il Premio "Women
Value Company", un riconoscimento che condivido con tutti
voi e che premia il lavoro svolto in materia di parità di
genere e valorizzazione della figura femminile.
Continueremo a lavorare con passione e determinazione per
distunguerci nelle politiche femminili e per costruire un
futuro in cui ogni donna abbia la possibilità di veder
realizzato il proprio potenziale in ambito professionale,
senza rinunciare ad un adeguato equilibrio vita-lavoro.

Un messaggio dalla Presidente

O T T O B R E  2 0 2 3 W W W . C O O P G E A . I T  

SAVE THE DATE
2° EDIZIONE DI “MONTAGNE
SUPER-ABILI”

Il 14 ottobre 2023, presso gli impianti sportivi di
Scopoli (Foligno), si svolgerà la seconda
edizione di Montagne super-Abili,
l’appuntamento che unisce inclusione sociale,
attività all’aria aperta e amore per la natura.
Dopo l’entusiasmo registrato lo scorso anno,
anche questa edizione saremo presenti con un
gruppo di ragazzi del CSE “Piero Carletti” e dei
programmi PAI.
L’evento, che già lo scorso hanno ha visto la
partecipazione di numerose associazioni, centri
diurni, cooperative ed enti del Centro Italia
impegnati nel campo dell’inclusione sociale, è
organizzato dall’ASD Trekkify in collaborazione
con Valle Umbra Trekking. Gode inoltre del
sostegno dell‘ Unione Europea, è inserito nel
programma degli Erasmus Days ed è patrocinato
dalla Regione Umbria.


